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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE MINAS GERAIS
AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA N° 13939/2026
Processo Administrativo Simplificado de Contratacao

O Conselho Regional de Contabilidade de Minas Gerais (CRCMG), por meio da Geréncia de Contratagdes,
torna publico que realizara Dispensa de Licitagdo, com fundamento, na hipétese do art. 75, inciso I, nos termos da
Lein.° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Periodo de envio das propostas: de 24/03/2026 a 27/03/2026

E-mail para envio das propostas: contratos@crcmg.org.br

Critério de Julgamento: menor preco

1. DO OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

1.1. Contragéo de servigos especializados de Media Training, a serem realizados em duas etapas distintas, com o
objetivo de capacitar conselheiros, representantes e liderancas do CRCMG para uma atuagdo qualificada,
estratégica e alinhada ao posicionamento institucional junto a imprensa, aos meios digitais e a sociedade. Os
treinamentos deverao ser adaptados para as necessidades especificas do Conselho, com foco na capacitagcao para
comunicagao eficaz com a imprensa, midias digitais e publico geral.

OBJETO
< X UNIDADE DE

ITEM CODIGO DESCRICAO MEDIDA QTD
Etapa 1 - Treinamento Amplo Treinamento com duragéo de até 4 horas,
direcionado a todos os conselheiros, representantes e lideres do CRCMG,
1 21172 contemplando até 95 participantes. Realizagédo de reunido de briefing para un 1
entendimento do Conselho do perfil dos participantes e criagdo de
mensagens-chave que serdo passadas no dia do treinamento.

Etapa 2 - Treinamento Especifico Treinamento com carga horaria total de
2 21172 8 horas, destinado exclusivamente aos membros do Conselho Diretor un 1
(sete participantes).

1.2. O critério de julgamento adotado sera o menor preco, observadas as exigéncias contidas neste Aviso de
Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO
2.1. Nao poderao participar desta dispensa de licitagdo os fornecedores:

2.1.1. Que ndo atendam as condi¢des deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s) anexo(s);

2.1.2. Estrangeiros que nao tenham representacéo legal no Brasil com poderes expressos para receber citacédo e
responder administrativa ou judicialmente;

2.1.3. Que se enquadrem nas seguintes vedacoes:
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a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando
a contratagao versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragédo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a contratagao versar sobre obra, servigos ou fornecimento de
bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagdo, impossibilitada de contratar
em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;
d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista

ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestédo do contrato, ou que deles seja cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos dalei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do aviso, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condigbes analogas as de escravo ou por contratagdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista.

2.1.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico;

2.1.3.2. O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou
juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do
fornecedor;

2.1.3.3. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢gdo (Acérddo n°
746/2014-TCU-Plenario); e

2.1.3.4. Sera permitida a participagdo de cooperativas, desde que apresentem demonstrativo de atuagdo em regime
cooperado, com reparticdo de receitas e despesas entre os cooperados e atendam ao art. 16 da Lei n® 14.133, de
2021.

2.1.3.5. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa ou da execugao do contrato agente publico do
6rgéo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses
no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme
§ 1°do art. 9°da Lei n.° 14.133, de 2021.

3. DAS PROPOSTAS
3.1. As propostas deverao conter, no minimo, as seguintes informagdes:

a) razao social;

b) numero do CNPJ;

c) Endereco fisico e eletrénico;
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d) precgos unitarios e totais, se for o caso;
e) submisséao as condigdes desta dispensa de licitagéo.

3.2. O fornecedor podera utilizar o Modelo de Proposta, constante do Anexo Il deste instrumento.

4. DO ENVIO DAS PROPOSTAS
4.1. Os fornecedores interessados deverao enviar suas propostas no prazo e para o endereco eletrénico informado
no preambulo deste instrumento.

4.2. Durante o periodo de envio das propostas, estabelecido no predmbulo deste instrumento, os fornecedores
poderdo enviar nova proposta ou solicitar a sua desconsideragao.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrado o prazo para envio das propostas, sera realizada a verificagdo quanto a existéncia de sangéo que
impeca a participagéo no processo de contratacdo direta ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de

Empresas Punidas - CNEP, mantidos pela Controladoria-Geral da  Unido
(https://certidoes.cqu.gov.br/);

c) Consulta ao sitio do Tribunal de Contas da Unido quanto declaragdo negativa de iniddneo para
participar de licitagao na Administracao Publica Federal
(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:3:17580854393477::::P3 TIPO RELACAOQ:INIDONEOQ)

5.1.1. Podera haver a substituicdo das consultas ao CEIS, CNEP e Lista de licitantes inidéneos pela Consulta
Consolidada de Pessoa Juridica do TCU.

5.2. Verificadas as condi¢Oes de participagdo, o gestor examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto
a adequacao ao objeto.

5.3. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
a) contiver vicios insanaveis;
b) nao atender as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;
c) né&o tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

d) apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos, desde
que insanavel.

5.4. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para executar a
contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pregos ou menor lance que:

a) for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente pregos global ou unitarios
simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de
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mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da dispensa néo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagées de propriedade
do préprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragéo;

b) apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisorias e convengdes
coletivas de trabalho vigentes.

5.5. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que o fornecedor comprove a exequibilidade da proposta.

5.6. Erros no preenchimento da proposta ndo constituem motivo para a sua desclassificagao, podendo ser ajustada
pelo fornecedor, no prazo assinalado pela Administragdo, desde que nio haja majoragéo do prego.

5.7. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das
propostas;

5.8. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera ser colhida a
manifestagao escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

5.9. Encerrada a analise quanto a aceitagao da proposta, sera iniciada a fase de habilitagdo, observado o disposto
neste Aviso de Contratagéo Direta.

6. DA HABILITAGAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de
2021, serdo solicitados somente do fornecedor que apresentar a proposta de menor prego, aceita pela
Administracao.

6.2. A habilitagdo dos fornecedores sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.2.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovagbes constantes do SICAF para que estejam
vigentes na data de apresentagédo deste certame, ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentagao
atualizada.

6.2.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do fornecedor, exceto se a consulta aos sitios
eletrdnicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s).

Exigéncias de habilitagcéo
6.3. As exigéncias de habilitacdo encontram-se definidas no Termo de Referéncia — Anexo | deste Aviso.

7. CONTRATAGAO
7.1. Apos a aceitagao da proposta e confirmagao da habilitagdo do fornecedor, caso se conclua pela contratagao,
sera firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O prazo de vigéncia da contratagédo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

7.3. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacédo das condi¢cdes de
habilitagdo e contratagdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia
do contrato.
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8. INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipoteses previstas no art. 155 da Lei
n°® 14.133, de 2021.

8.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas previstas nesta Lei as sangdes previstas no art.
art. 156 da Lei n® 14.133, de 2021, além das demais cominagdes estabelecidas na legislagao.

9. DAS DISPOSIGCOES GERAIS
9.1. Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo nao conste
deste Aviso de Contratagao Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administragao.

9.2. O desatendimento as solicitagdes da Administragéo, no prazo assinalado pelo agente competente, implicara na
desclassificagdo do certame.

9.3. Este instrumento visa a obtencdo de propostas adicionais, devendo ser formalizada a contratagdo com a
proposta mais vantajosa.

9.4. Nao havera oferta de lances pelos fornecedores interessados, contudo, prevalecera a ultima proposta recebida
no prazo estabelecido neste instrumento.

9.5. Os horarios estabelecidos na divulgagdo deste procedimento e para quaisquer atos observardo o horario de
Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e encaminhamento da documentacao solicitada.

9.6. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragdo podera sanar erros ou falhas que nao alterem
a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica.

9.7. Integram este Aviso de Contratagéo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
ANEXO | — Termo de Referéncia;
ANEXO Il — Modelo de Proposta

Izaias Angelo Gomes
Gerente de Contratagbes
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TERMO DE REFERENCIA - DISPENSA DE LICITAGAO

OBJETO
ltem | Cddigo Descricdo Unidade de | Qtd.
medida
1 21172 | Contracdo de servicos especializados de Media Training, a un 1
serem realizados em duas etapas distintas, com o objetivo de
capacitar conselheiros, representantes e liderancas do CRCMG
para uma atuacdo qualificada, estratégica e alinhada ao
posicionamento institucional junto a imprensa, aos meios
digitais e a sociedade.

Etapa 1 - Treinamento Amplo

Treinamento com duracdo de até 4 horas, direcionado a todos
os conselheiros, representantes e lideres do CRCMG,
contemplando até 95 participantes. Realizacdo de reunido de
briefing para entendimento do Conselho do perfil dos
participantes e criacdo de mensagens-chave que serdo
passadas no dia do treinamento.

2 21172 | Etapa 2 - Treinamento Especifico un 1
Treinamento com carga horaria total de 8 horas, destinado
exclusivamente aos membros do Conselho Diretor (sete
participantes).

ESPECIFICACGES DO OBJETO

Contracdo de servicos especializados de Media Training, a serem realizados em duas etapas distintas,
com o objetivo de capacitar conselheiros, representantes e liderancas do CRCMG para uma atuacao
qualificada, estratégica e alinhada ao posicionamento institucional junto a imprensa, aos meios digitais
e a sociedade. Os treinamentos deverdo ser adaptados para as necessidades especificas do Conselho,
com foco na capacitacdo para comunicacdo eficaz com a imprensa, midias digitais e publico geral.
Etapa 1 - Treinamento Amplo
Treinamento com duracdo de até 4 horas, direcionado a todos os conselheiros, representantes e lideres
do CRCMG, contemplando até 95 participantes. Realizagdo de reunido de briefing para entendimento
do Conselho do perfil dos participantes e criagdo de mensagens-chave que serdo passadas no dia do
treinamento.
A capacitacdo devera ocorrer em formato de palestra expositiva, com utilizacdo de cases praticos
e/ou videos, abordando, entre outros, os seguintes temas:
e Relacionamento com a imprensa, com énfase nos diferentes meios de comunicagdo (impresso,

radio, televisdo e digital);
e Preparacgdo e participagao em entrevistas;
e Direcionamento e boas praticas para participacdo em podcasts;
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e Orientacles sobre presenca institucional e pessoal nas redes sociais, incluindo marcacdes e
interagoes;
e Dicas sobre postura, imagem pessoal e comunicacdo verbal e ndo verbal.

Etapa 2 - Treinamento Especifico

Treinamento com carga horaria total de 8 horas, destinado exclusivamente aos membros do Conselho

Diretor (sete participantes).

Esta etapa devera incluir:

e SimulagOes de entrevistas, com grava¢do em video;

e Participacdo, por conta da contratada, de jornalista com experiéncia minima de cinco anos, que
abordara o relacionamento entre fontes e imprensa no contexto corporativo e institucional na fase
ampla, além de atuar nas simulagGes como repérter;

e Reunido de devolutiva, em data a ser previamente agendada, com avaliacdo individual e coletiva,
feedback técnico, sugestdes de aperfeicoamento e indicacdo de pontos de melhoria e
desenvolvimento a serem trabalhados pelos participantes.

NATUREZA DO OBIJETO
Os servicos a serem adquiridos na presente contratacdo enquadram-se na definicdo de servicos
comuns, nos termos do inciso Xl do Art. 62 da Lei n2 14.133/2021 e do Pardgrafo Unico do Art. 12
da Lei n? 10.520/2002.

JUSTIFICATIVA/FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO
A contratacdo de servicos especializados de Media Training se faz necessdria para o aprimoramento da
comunicacdo do CRCMG com a imprensa, os meios digitais e a sociedade em geral. A capacitacdo de
conselheiros, representantes e liderangas do Conselho é essencial para garantir uma atuagdo
qualificada e estratégica, assegurando que a mensagem institucional seja transmitida de forma clara,

eficaz e com impacto positivo.

A comunicacdo desempenha um papel estratégico na construcdo e manutencdo da imagem
institucional de qualquer entidade. Para o CRCMG, a capacitacdo dos seus porta-vozes é um passo
fundamental para garantir que as mensagens divulgadas sejam eficazes, consistentes e condizentes
com a missdo, visdo e os valores do Conselho.

A atuacgdo qualificada dos conselheiros, representantes e liderangcas do CRCMG perante a imprensa e
nos meios digitais, incluindo as redes sociais, tem um impacto direto na construcdao e manutencao de
uma imagem de credibilidade, transparéncia e relevancia institucional. Uma comunicacdo bem-
sucedida fortalecera o posicionamento do CRCMG como érgdo de fiscalizagdo, registro e promogdo da
educac¢do continuada, promovendo ndo sé o reconhecimento e valorizagdo da classe contdbil, mas
também ampliando a capacidade do Conselho de influenciar positivamente os debates relacionados a
profissdo e a sociedade. Enfatizando o papel de protegao da sociedade exercido pela entidade.

Em resumo, a capacita¢gdo proposta visa ndo apenas a melhoria da comunicagdo do CRCMG, mas
também a criagdo de um ambiente de aprendizado continuo, onde os conselheiros e representantes
estardo melhor preparados para atuar com segurancga, assertividade e clareza, contribuindo para a
consolidagdo da imagem institucional do Conselho em diferentes contextos.

Rua Claudio Manoel, 639 - Bairro Savassi

Esse documento foi assinado por FERNANapf3R O FEI8 &= 00 SAcePaspyalifians dasaaespifsdapaesinaturas acesse
https://assinador.crcmg.org.br/validate/QACRZ-EZZ%Wé@E};Fg'br — WWW.crcmg.org.br Brasil



http://www.crcmg.org.br/

@] CRCMG

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE MINAS GERAIS

Ressalta-se que a contratacao estd alinhada ao Planejamento Estratégico do CRCMG, na medida em
gue contribui diretamente para o alcance do objetivo estratégico de “Fortalecer a imagem do CRCMG
perante a sociedade e a classe contdbil”, e encontra-se prevista no Plano de Trabalho, havendo dotacdo
orcamentaria.

VINCULAGAO AO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
A contratacdo esta alinhada ao Planejamento Estratégico da CRCMG, conforme definidos nos objetivos
da Qualidade de “Fortalecer a imagem do CRCMG perante a sociedade e a classe contabil”.

REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Sustentabilidade

Considerando a natureza especifica da contratacdo de servicos de media training, servigo especializado
de capacitacdo e treinamento, focado no aprimoramento da comunica¢do dos participantes com a
midia e outros publicos, entende-se que os critérios de sustentabilidade ndo se aplicam de forma direta
a essa contratagao.

Sendo um servico essencialmente imaterial, ndo gera impacto ambiental, nem envolve a utilizacdo de
recursos naturais ou produtos cujos processos de fabricacdo ou descarte impliguem em danos
ambientais. Além disso, o servico de media training ndo demanda a compra de bens de consumo, e sim
a contratacdo de profissionais especializados para conduzir treinamentos, cujos impactos ambientais
sdo minimizados.

Subcontratacao
Ndo serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratacao
Ndo havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n2? 14.133, de 2021,
pelas razdes abaixo justificadas:

1. Baixa complexidade dos servicos;
2. Baixo valor da contratacdo;
3. Baixo risco da contratacao.

Requisito de qualificagdo técnico-profissional e técnico-operacional

Apresentacgdo de atestados de capacidade técnica emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, comprovando a realizagao de servigos de media training em quantidade, complexidade e tipo
com o objeto desta contratagdo.

Declaragdo de que possui, para a execug¢do dos treinamentos, no minimo, um profissional formado em
Comunicac¢do Social, habilitacdo em jornalismo, com experiéncia comprovada de, no minimo, cinco
anos em media training.
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A comprovacgao do vinculo empregaticio do profissional e experiéncia se fara através de carteira de
trabalho ou contrato de prestacdo de servico ou contrato social ou outros documentos, nos termos da
legislagdo, além dos atestados de capacitacdo, anteriormente mencionados.

MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO
Prazo de entrega do objeto ou de inicio da prestacao dos servigos
A prestacao dos servigos ocorrerd nos dias 23 e 24 de abril de 2026, podendo haver alteracdo de acordo
com a necessidade da contratante, previamente acordada, mantendo-se a carga hordria total
contratada para os treinamentos.
A data para a reunido de devolutiva, serd previamente agendada entre as partes.

Local de entrega ou prestacdo dos servigos
Rua Claudio Manoel, n.2 639, bairro Savassi, Belo Horizonte/MG.

Dias e horarios de entrega
O objeto serd executado, em dias Uteis, conforme calendario de funcionamento do CRCMG, das
8h30min as 18h.

Prazo de garantia do bem ou servigo
O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n? 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de
Defesa do Consumidor).

MODELO DE FISCALIZACAO E GESTAO DA CONTRATAGAO

Recebimento
O objeto sera recebido da seguinte forma:

Provisoriamente, apds a prestacdo dos servicos, pelo fiscal do contrato, para posterior conferéncia de
sua conformidade com o pedido. Caso ndo haja qualquer impropriedade explicita, serd atestado esse
recebimento.

Definitivamente, em até 5 (cinco) dias Uteis apds o recebimento provisério, mediante “atesto” na nota
fiscal/fatura, apds comprovada a adequac¢do ao Termo de Referéncia, a proposta e a Ordem de
Compra/Servico ou Contrato, desde que n3o se verifiquem defeitos ou imperfei¢des.

Pagamento

O pagamento sera efetuado em até 5 (cinco) dias Uteis, contado do recebimento definitivo.

Vigéncia
Havera termo de contrato?

(x) Nao
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( )Sim

Ndo haverd a necessidade de celebracdo de contrato, uma vez que se trata de execugao especifica, sem
possibilidade de prorrogacao, além de ser dispensavel nos termos do inciso | do art. 95 da Lei n.2
14.133/2021.

Sangoes

A empresa contratada ficara sujeita, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a
prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

Adverténcia, por inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave;

Multa de:
1% (um por cento) por hora de atraso, calculado sobre o valor total do item da contratacdo. A
ocorréncia de atraso que inviabilize a realizacdo dos treinamentos nas datas estabelecidas ensejard em

inexecucdo total do objeto.

Compensatoria, por inexecugdo parcial, de 2% (dois por cento) a 10% (dez por cento) do valor da
contratacao ou do item da contratacdo, conforme o caso.

Compensatdria, por inexecugao parcial que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos, de 10% (dez por cento) a 25% (vinte e cinco por cento) do valor da contratagao.

30% (trinta por cento) sobre o valor total da contratagao, no caso de inexecugdo total do objeto;
Impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento do SICAF por 4 (quatro) meses;

Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

SELECAO DO FORNECEDOR

Sao obrigagdes do Contratante:

Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e
seus anexos;

Receber o objeto no prazo e condi¢Ges estabelecidas no Termo de Referéncia;
Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto

fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;
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Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condi¢Oes estabelecidos no Termo de Referéncia;

Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecugao total ou parcial do Contrato;
Sao obrigagdes do Contratado:

Cumprir suas obrigacdes relativas a execucdo do objeto, observando as disposi¢cdes deste Termo de
Referéncia, da Ordem de Compra/Servico ou Contrato e da sua proposta.

Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato;

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdao do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

O contratado devera personalizar o conteldo do media training de acordo com as especificidades do
Conselho, levando em consideracdo a natureza da entidade e os perfis dos participantes.

O contratado devera manter sigilo sobre todas as informagdes confidenciais acessadas durante a
execucdo do contrato, especialmente em relacdo a identidade dos participantes, dados internos da
instituicdo e informacgdes estratégicas compartilhadas no contexto dos treinamentos.

O contratado devera garantir que os servigos prestados atendam a altos padrdes de qualidade,
respeitando a metodologia de media training estabelecida e os requisitos solicitados pela contratante.

Qualquer atraso devera ser comunicado com antecedéncia, justificando o motivo e apresentando uma
nova previsao.

ADEQUACAO ORCAMENTARIA
Centro de custo Projeto Conta contabil
313 3015 6.3.1.3.02.01.022 - Demais
servigos profissionais

Assinado digitalmente por:

FERNANDA DE OLIVEIRA E SOUSA
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA

Ao
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE MINAS GERAIS

DISPENSA DE LICITAGAO N° 13939/2026

EMPRESA:
CNPJ:
ENDERECO:
TELEFONE:
E-MAIL:

Em atendimento a Dispensa de Licitagdo em epigrafe, apresentamos a seguinte proposta de precos.

OBJETO
ITEM | CcODIGO DESCRIGCAO QTD

Etapa 1 - Treinamento Amplo Treinamento com duragéo de até 4 horas,
direcionado a todos os conselheiros, representantes e lideres do CRCMG,
1 21172 contemplando até 95 participantes. Realizagédo de reunido de briefing para 1 R$ xxx
entendimento do Conselho do perfil dos participantes e criagdo de
mensagens-chave que serdo passadas no dia do treinamento.

Etapa 2 - Treinamento Especifico Treinamento com carga horaria total de
2 21172 8 horas, destinado exclusivamente aos membros do Conselho Diretor 1 R$ xxx
(sete participantes).

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL R$ xxx

Validade da Proposta: 30 (trinta) dias.

Condigdes de pagamento: Conforme previsto no Termo de Referéncia, Anexo | da Dispensa de Licitagao em
epigrafe.

Serdo descontados sobre os pagamentos a serem realizados, as devidas reteng¢des de tributos e contribuigdes,
conforme determina a Instrucdo Normativa n°. 1.234, de 11/01/2012, da Secretaria da Receita Federal.

Submetemo-nos a todas as condi¢des da Dispensa de Licitagdo em epigrafe, inclusive quanto ao cumprimento na
integra do respectivo Termo de Referéncia - Anexo |.

Dados do representante legal da empresa, responsavel pela assinatura do Contrato:

Nome:
Funcao:
CPF:
Telefone:
E-mail:

de de 2026.

Assinatura do representante legal da empresa

Rua Claudio Manoel, 639 - Bairro Savassi
Telefone: (31) 3269-8400 — CEP: 30140-105 — Belo Horizonte/MG
cremg@crcmg.org.br — www.crcmg.org.br




